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VITA 
 

Stefan Rauschhuber 
 
 
 
 
 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 
 
Seit 2011   Freiberuflicher Unternehmensberater 
 
2012 –2014   Politischer Sekretär und Consultant: 

Geschäftsleitung / Personalentwicklung / Tarif / Maschinenbau 
 
2000 –2011   Geschäftsführer operativ 
 
1993 –2000   Politischer Sekretär 
 
1990 –1993   Pädagogischer Leiter Bildungseinrichtung 
 
1985 –1989   Freiberufliche Tätigkeit 
 
 
 
Aufsichtsratstätigkeit: 
 
2009 - 2013   Bosch und Siemens Hausgeräte GmbH 
 
2006 - 2012   Dr. Johannes Heidenhain GmbH 
 
2004 - 2008   TRW Occupant Safety Systems Holding GmbH 
   
1998 - 2008   Océ Holding Verwaltungsgesellschaft mbH (Canon) 
 
 
 
Ausbildung: 
 
2012 - 2014   Corporate Health Manager (zert.BSA/DHfPG) 
 

 - Fachkraft für Betriebliches Gesundheitsmanagement  (zert.IHK) 
 - Gesundheitsexperte für betr. psychosoziale Gesundheit  (zert.BSA/DHfPG) 
 - Burnout und Stresspräventionsberater  (zert.AZWV) 
 - Stress Coach  (zert.SportNLPAcademy®) 
 - Coach  (zert.SportNLPAcademy®) 

 
1989 - 1990 Studium an der Europäischen Akademie der Arbeit in der Johann 

Wolfgang Goethe Universität Frankfurt am Main. 

Fachbereiche:  Ökonomie, Soziologie, Arbeitsrecht, Staatsrecht 
 
1983 - 1985   BAS Traunstein 
 
1980 - 1983   Ausbildung zum Betriebsschlosser bei der Fa. Linde AG 
 
1980    Qualifizierender Hauptschulabschluss 
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Zivildienst 
 

1985 - 1987   Zivildienst in der Jugendsiedlung Traunreut  
(Schule für Berufsfindung und Lernbehinderte) 

 
 
 
Ehrenamtliche Tätigkeit: 
 
 
2002 - 2014  Vorsitzender des Beirates der BTG Rosenheim 

(Betreuungs- und Qualifizierungsgesellschaft) 
  
2002 - 2014   Mitglied des Beirates der AOK Rosenheim 
 
2003 - 2012 Vorsitzender des Verwaltungsausschuss der Agentur für Arbeit 

Traunstein und Berchtesgadener Land 
 
1995 - 2004   Privatdozent der Handwerkskammer Oberbayern  
 
 
 
Besondere Kenntnisse: 
 
EDV    Erweiterte und aktuelle EDV Kenntnisse in allen Office Programmen  

( z.B. Outlook, Word, Excel, PowerPoint) 
 
Speaker Vortragstätigkeit / Kommunikation schwieriger 

Unternehmensentscheidungen 
     
Arbeitsrecht   Rechtssicher im Betriebsverfassungs- Arbeits-  und Tarifrecht 
 
Personalmanagement  Strategisches Personalmanagement 
 
Unternehmensführung  Leadership 
   
 
 
 
Interessen/Hobbys: 
 

Fachliche Weiterbildung 
 
Regelmäßig Sport  
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